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　　2021年海事周座谈会昨天举
行，职总就业与职能培训中心
（e2i）、新加坡海事工业商会和
电子、海事及工程业工会群体联
合推出了两项针对绘图专才和品
质专业人员的职业发展计划。
　　这项计划通过提供更好的薪
金、职业发展、技术培训，以及
技能提升，来提高海洋工程行业
对本地人才的吸引力。
　　全国职工总会秘书长黄志明
受邀担任座谈会主宾，他致辞时
说：“之所以选择这两个职位是因
为它们具持久性，对所有项目起到
至关重要的作用，人员从中所获取
的技能也具有很高的转移性。”
　　海洋工程行业为新加坡的国
内生产总值贡献了36亿元，这个
数据到2025年将增至58亿元，并
创造1500个新工作岗位。为了这
个领域的长期发展，我国有需要
吸引本地人才加入。

　　根据计划，无相关经验的绘
图专才和品质技术人员起薪介于
1900元至2400元，拥有至少五年
相关经验的首席绘图专才和品
质工程师的起薪则介于3500元至
6000元。
　　新加坡海事工业商会主席郭
少丰受询时说，应届毕业生或缺
乏相关经验者都可加入，聘请机
构将为他们进行培训。

四机构率先加入计划
　 　 率 先 加 入 计 划 的 四 个 机
构 是 精 砺 工 程 （ D y n a - m a c 
Engineering）、吉宝岸外与海事
（Keppel Offshore & Marine）、
太 平 洋 海 洋 工 程 新 加 坡 有 限
公司（PaxOcean）和胜科海事
（Sembcorp Marine）。它们将在
明天举行的“新心相连”e2i海
事就业与技能展（SGUnited-e2i 
Marine Jobs & Skills Discovery）
中，提供超过100个试点工作岗
位。若获得不错反响，计划将逐

步推广至业内其他机构。
　　在座谈会上，e2i、新加坡海
事工业商会和电子，海事及工程

业工会群体也签署了一份谅解备
忘录，以标志机构将推进海洋工
程行业内的战略伙伴关系和人力

资源计划，以招聘、留住和重新
部署本地人才。
　　感兴趣者可上网https://event.

e2i.com.sg/web/MarineJ2021报名注
册，再到“新心相连”e2i海洋就
业与技能展现场面试。
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为绘图和品质专员精心打造

两职业发展计划要吸引本地海洋工程人才
海洋工程行业为新加坡国内生产总值贡献36亿元，这个
数据到2025年将增至58亿元，并创造1500个新工作岗
位。为了这个领域的长期发展，我国有需要吸引本地人
才加入。
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　 　 如 果 将 体
育 比 作 金 字
塔 ， 全 民 运 动
是 塔 基 ， 竞 技
体育是塔尖。
　 　 塔 基 越
广 ， 意 味 着 运
动 的 人 越 多 ，
发 掘 到 好 苗 子

的机会也越大。随着竞技水平
提高，能更上金字塔高层的人
数会逐渐缩小，最终只有菁英
能到达塔尖。
　　文化、社区及青年部长兼
律政部第二部长唐振辉昨天在
国会提出动议，表扬新加坡代
表团在东京奥运会和残奥会的
表现。这群健儿可说是在金字
塔的塔尖，而五次获得残奥金
牌的泳将叶品秀更是他们之中
的佼佼者。
　　29岁的叶品秀，2018年至
2020年间担任官委议员，发言
次数虽不多，却总能在体育和
打造包容社会的课题上提出独
到见解。许多议员昨天在议事
厅看到她时，亲切地挥手，甚

至拍了拍她的背，唐振辉也欢
迎她重回国会殿堂接受祝贺。
　 　 此 次 动 议 辩 论 的 一 大 焦
点，不出意料之外又是奥运和
残奥金牌得主的奖金差距。议
员潘丽萍（惹兰勿刹集选区）
说，这个长期课题已经久到连
体育界人士都打趣说，它就像
奥运一样，每四年讨论一次。
　　唐振辉回应时重申政府的
一贯立场，即奥运和残奥健儿
的奖金不是由政府决定，而来
自私人捐款。但他透露，新加
坡全国残奥理事会正在探讨增
加残障运动员在主要赛事的奖
金，暗示事情或在不久后会有
转机。
　　比这个宣布更重要的是，
政 府 将 特 设 “ 激 励 人 心 总 统
奖”（President 's  Award for 
Inspiring Achievement），并把首
届奖项颁给叶品秀。此举除了
是表扬她克服逆境和积极生活
与服务社会的精神，也可视为
政府释放强烈信号，展现对运
动员的表现一视同仁，不论他
们健全或残障。

　　除了奖金，另一个每四年
讨论一次的课题，便是我国能
如何培养更多顶尖运动员。今
年亲自到东京支持健儿的唐振
辉，就分享了少数登上金字塔
塔尖的运动员所做的牺牲，包
括他们为了在适合的环境中训
练，长期离家在外。
　　一些参与辩论的议员积极
献策，希望能提高我国夺得奥
运 奖 牌 的 胜 算 。 议 员 傅 丽 珊
（三巴旺集选区）就建议，应
把 重 点 放 在 三 至 四 种 体 育 项
目，并尽可能从小就发掘、选
拔和培训体育人才。
　　但政府该把有限资源投放
更多在金字塔塔尖或塔基，见
仁见智，也长期存在争议。培
养体育尖子为我国勇夺奖牌，
无疑能鼓舞人心，加强民众对
国家的认同。但塔基的建设，
推 动 全 民 运 动 和 培 养 体 育 苗
子，同样重要。国家的资源分
配还要顾及避免出现偏差。
　　尤其在残障群体中，资源
分配不公可能产生巨大影响。
唐振辉说，运动有助减轻残障
者所面对的歧视，让他们更自
信和独立。例如，他们能通过
游泳或骑马等运动获得行动自

由，感觉自己与其他人没有不
同。
　　因此，鼓励残障者运动，
更重在参与。扩大金字塔塔基
不是为了给塔尖贡献人才，而
是确保每个人都能从运动中获
益。
　　但也有另一派认为，当叶
品秀这样的楷模登上塔尖，能
产生涓滴效应，鼓励更多人投
身体育。
　　既然如此，要如何兼顾塔
尖与塔基的建设？
　　一些议员认为，私人领域
须扮演更大的角色。议员谢健
平 （ 马 林 百 列 集 选 区 ） 说 ，
企 业 有 能 力 也 应 该 捐 款 支 持
本 地 体 育 界 。 司 徒 宇 斌 （ 波
东 巴 西 区 ） 也 指 出 ， 现 行 计
划 如 新 加 坡 卓 越 体 育 奖 学 金
（spexScholarship）已得到私人
领域的支持，下一步或许是由
私人领域高管连同文社青部组
成委员会，探讨如何更好地支
持运动员。
　　金字塔的塔基与塔尖是一
体 的 ， 不 可 分 割 ， 且 相 辅 相
成 。 新 加 坡 欲 在 国 际 体 坛 发
光，无疑得举全村之力，好好
搭建这个金字塔。

搭建金字塔
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公交理事会需更多时间检讨车资

电动车充电桩津贴开放申请
至今逾50公寓和业者有兴趣

　　由于冠病疫情不断变化，公
共交通理事会今年需要更多时间
进行常年车资检讨工作。
　　交通部长易华仁前天书面答
复盛港集选区工人党议员蔡庆威
有关公交车资检讨工作何时完成
的提问时说，鉴于疫情演变的关
系，作为车资检讨工作的一部
分，公交理事会需要更多时间仔
细考虑所有的相关信息。
　　为舒缓疫情和经济衰退对乘
客带来的冲击，公交理事会去年
决定不调高地铁和公共巴士车
资，并且会对车资方程式里反映
供需的公交网容量因素（Network 

Capacity Factor，简称NCF），展
开中期检讨，以决定是否要把该
因素局部或完全不包括在今年的
车资检讨中。
　　公交理事会主席马格纳斯当
时在记者会上指出，疫情导致公
交乘客量锐减，而NCF并非为这
类“特殊情况”而设，因此须对
此展开中期检讨。
　　易华仁指出，有关检讨工作
目前还在进行中，公交理事会将
在适当时候宣布车资检讨结果。
往年公交理事会一般会在9月初
启动常年车资检讨工作。
　　易华仁在上个月受访时透
露，由于更多人继续在家办公上
学，公交乘客量下滑至疫情前的
约60％水平。

　　电动车通用充电桩津贴开放
申请两个多月以来，有超过50个
公寓和电动车充电设备业者向
陆路交通管理局申请或表达了兴
趣。
　　交通部长易华仁前天书面答
复林伟杰医生（三巴旺集选区）
有关电动车的提问时说，零售商
场和非有地私宅如公寓的业主对
安装电动车充电桩非常感兴趣。
　　为推动更多业者和业主安装
充电设备，陆交局自7月29日起，
让有意在公寓等非有地私宅安装
充电设备的业者和业主申请电动
车通用充电桩津贴（EV Common 
Charger Grant）。该当局计划到
2023年底，资助最多2000个充电
点的安装工作。
　　有关津贴可用来支付购买充
电设备、聘请工人以及铺电线等

安装工作这三方面的费用。陆交
局会为每个充电点提供高达50%
或最多4000元的津贴。
　　易华仁指出，政府未来计划
要求新发展项目的停车场提供足
够的电力容量，以支持电动车充
电，并确保提供最低数量的充电
点，方便所有轻型车辆包括电单
车充电。
　　他说，充电设备经营者也在
研究汽车和电单车是否能共用同
一个充点桩，这在很大程度上取
决于停车位的设计，以及汽车和
电单车使用的充电系统。
　　我国目前有约2000个电动车
充电桩。陆交局上月宣布，全岛
各地下来一年将增设620个充电
桩，分布在组屋、工业区、公
园、社区中心和中央商业区的200
多个公共停车场。到了2030年，
全国将增设6万个充电桩，其中4
万个设在公共停车场，其余2万个
设于私人设施。

根据职业发展计划，拥有
五年相关经验的首席绘图
专才和品质工程师的起薪
可介于3500元至6000元。
图为吉宝岸外与海事总经
理林绍权（左起）、胜科
海事人力资源卓越中心副
总裁余乐贤、全国职工总
会秘书长黄志明，以及新
加坡海事工业商会主席郭
少丰昨日出席海洋周座谈
会讨论该计划的细节。

（陈来福摄）
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　　曾任监狱官的英志权在第二
个孩子出生后决定做家庭主夫和
自由撰稿人。监狱官的经历又使
他对法律有浓厚兴趣，报读了新
跃社科大学法学院的课程，成为
首批法学院毕业生之一。
　　英志权（47岁）说：“监狱
官的受训课程中会读到一些法
律，也会接触到许多犯人档案与
案件，我对这方面很感兴趣。我
也知道当时报读的法律课程竞争
很激烈，很庆幸能修读，希望以
后能够利用所学回馈社会。”

　　修读学士后法律课程（Juris 
Doctor）的英志权已与一家律师
事务所签订了培训合同，下来希
望从事民事诉讼与家庭罪案等方
面的业务。
　　他也希望通过言传身教为八
岁和六岁的孩子树立榜样。“现
在社会进步很快，孩子将来面对
的竞争会更激烈，希望他们记住
‘活到老、学到老’，不断充实
自己。”
　　英志权昨天在毕业典礼上代
表毕业生致辞，他表示很多同学
有家庭、孩子，要平衡学业与家
庭并非易事，他感谢妻子的理

解、陪伴与爱，并邀请在场全体
毕业生起立，将掌声献给一直陪
伴在他们身边的家人和朋友。

典礼线上线下同步进行
　　新跃社科大学的本届毕业典
礼包括了首批法学学士、管理硕
士和企业领导转型课程的学生。
这一届共有约2600名毕业生，比
去年增加了约7%，其中2375人获
得学士学位、218人获得硕士学
位、六人获博士学位、13人获高
级管理课程证书、四名企业领导
转型证书。
　　哈莉玛总统和文化、社区及

青年部长兼律政部第二部长唐振
辉也受邀出席。唐振辉敦促毕业
生不断充实自己、拓宽视野、加
深阅历，并多尝试一些不同的东
西。他也借蜘蛛侠的例子呼吁毕
业生，能力越大责任越大，希望
他们能承担起更多的社会责任。
　　校长张起杰教授在致辞中，
也对毕业生提出了三点期待，包
括对变化与挑战具有适应能力、
终身学习，以及心怀感激。
　　毕业典礼以线上线下同步进
行。受冠病疫情影响，为遵守安
全管理措施，本届毕业典礼分24
场，于10月5日至12日举行。

前监狱官成新跃大法学院首批毕业生　希望为孩子树立榜样

新跃社科大学昨天举行毕业典礼，法学院首批毕业生英志权作为学生代
表发言。他邀请在场毕业生起立，以掌声献给一直以来陪伴和关心他们
的家人和朋友。（新跃社科大学提供）
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